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Sont présent : Geneviève Rheault, conseillère municipale déléguée au comité égalité 
Alain Lacasse, conseiller municipal délégué au comité égalité  
Marie-Eve Théberge, conseillère au développement social, SLCDS 

Cédric Champagne Lynna Gervais Tremblay Charlotte Isganaitis Émilie Chabot 

Louise B. Comeau Gabrielle Champagne Mark Ekdom Stéphane Prévost 

Céline Gagnon Sophia Cotton Romain Atsu Amla  

Rédigé par : Marie-Eve Théberge Révisé par :  Stéphanie Côté 

Sujets 

Ouverture de rencontre  

1. Mot de bienvenue 

ME Théberge souhaite la bienvenue à l’ensemble des membres du nouveau comité de pilotage de 
la politique égalité.  

2. Tour de table et présentation du comité pilotage 

ME Théberge suggère de faire un tour de table afin que tous se présentent. Tous les membres 
présents forment le comité pilotage de la mise à jour de la politique. Il manque une personne à 
nommer, cette dernière serait représentante de la jeunesse.  

3. Formation ADS+ 

ME Théberge rappelle que la formation ADS+ aura lieu le 13 décembre prochain, de 17 h à 20 h, 
en présentiel, salle polyvalente A du CADG. Se joindront au comité égalité, les employés du 
Service des loisirs, de la culture et du développement social. 

4. Présentation d’organismes   

Stéphane Prévost présente les services de Ressource pour hommes de la Haute-Yamaska; 

Sophia Cotton présente les services du centre de femmes Entr’elles; et 

Céline Gagnon présente les services de Solidarité ethnique régionale de la Yamaska. 

5. Suivis – Mise à jour de la politique égalité 

ME Théberge mentionne les enjeux en lien avec le portrait (peu de données en lien avec l’identité 
de genre). Il est suggéré de dégager plutôt des tendances que des chiffres précis. 
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G. Rheault mentionne qu’il serait important de se trouver un outil afin de partager des documents 
pertinents communs.   

Fin de la rencontre : 18 h 30 

Marie-Eve Théberge, conseillère au développement social 
Service des loisirs, de la culture et du développement social  
Le 12 octobre 2023 

 


